Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow uzupelniajacych.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych przez kandydatéw w postepowaniu
rekrutacyjnym brane sg pod uwagg tgcznie nast¢pujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria wskazane powyzej maja jednakowa wartos¢.

Dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriow sg:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisOw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z
pozn. zm.),

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje¢ lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.).

Dokumenty wskazane powyzej s3 sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzegdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.



